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DOCUMENTATIA PENTRU OFERTANTI
PENTRU ACHIZITIA de ,,Mobilier Birou”

Achizitor: S.C. IC Consulting S.R.L.
Titlul proiectului POS DRU: „SUCCESS –  Îmbunătă irea  ratei  de  ocupare  în  jude ul  Cluj,ț ț  

prin furnizarea de consiliere şi formare profesională continuă 
pentru omerii tineri şi omerii de lungă durată, tineri şi adul i,ș ș ț  
în domenii cerute pe pia a muncii”ț

Nr. contractului de finantare: POSDRU/104/5.1/G/77150
Calitatea  achizitorului  in 
cadrul proiectului

Partener 

1. INFORMATII GENERALE
1.1 Achizitor:

Denumire SC IC Consulting SRL
Adresa: Str. Deva Nr 1-7, cod postal  400375, Localitate: Cluj Napoca, Tara: România
Persoana de contact:
Iosif Garoafa
Puşcaş Horia

Telefon:
0744 932270
0721 036506

E-mail: iccons@gmail.ro Fax: 0264 594116
Adresa de internet: www.icconsulting.ro

1.2  a.)Termenele limita de depunere a ofertelor (data si ora): 18.03.2011, ora 17.00
b.) Termen limita de solicitare clarificari: cu cel târziu 3 zile calandaristice înainte de termenul 

de depunere a ofertelor
c.)Adresa unde se primesc ofertele: Sediul S.C. IC Consulting S.R.L. Str. Deva nr 1-7, parter, 

cod postal 400375 , Localitate: Cluj Napoca, Tara: România

Orice oferta primita dupa termenul limita de depunere a ofertelor stabilita in documentatia pentru ofertanti 
sau la o alta adresa decat cea indicata mai sus, nu va fi evaluata de achizitor, acestea fiind pastrate la 
sediul achizitorului, nedeschise.

Axa prioritară 5 „Promovarea măsurilor active de ocupare”
Domeniul  major  de  intervenţie  5.1.  „Dezvoltarea  şi  implementarea  măsurilor  active  de 
ocupare”
Titlul proiectului:  „SUCCESS – Îmbunătă irea ratei de ocupare în jude ul Cluj, prin furnizareaț ț  
de consiliere şi formare profesională continuă pentru omerii tineri şi omerii de lungă durată,ș ș  
tineri şi adul i, în domenii cerute pe pia a muncii”ț ț
Cod Contract: POSDRU/104/5.1/G/77150
Beneficiar: SC ACZ Consulting SRL
Parteneri: Warrant Group SRL (Italia), IC Consulting SRL (România)  
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2. OBIECTUL CONTRACTULUI DE ACHIZITIE
2.1 Descriere

2.1.1 Denumirea contractului de achizitie
Titlu: Achizitia de Mobilier de Birou
2.1.2 Descrierea produselor/serviciilor/lucrarilor ce vor fi achizitionate

Denumire contract si locatia lucrarii, locul de livrare sau prestare
(a) Lucrari (b) Produse                    X (c) Servicii              
Executie
Proiectare si executie
Realizare  prin  orice  mijloace  corespunzatoare 
cerintelor specificate de achizitor

Cumparare             X
Leasing
Inchiriere
Cumparare in rate

Categoria 
serviciului:
2A        

2B
Principala locatie a lucarii:
_______________________
_______________________

Principalul loc de livrare
Cluj Napoca, Romania

Principalul  loc  de 
prestare:
________________
________________
________________

2.1.4 Durata contractului de achizitie
Durata contractului: 30 de zile de la semnarea contractului de ambele parti.
Termen de livrare produse: maxim 30 de zile de la semanarea contractului.
2.1.5. Valoarea estimată a Contractului de achiziţie

2000 Lei fără TVA pentru cele 3 produse

3.INFORMATII  DETALIATE  SI  COMPLETE  CU  PRIVIRE  LA  CRITERIUL  APLICAT  PENTRU 
STABILIREA OFERTEI CASTIGATOARE:
Pretul cel mai scazut                                                                                        
                                                                                                                        
Oferta cea mai avantajoasa din punct de vedere economic                            

Axa prioritară 5 „Promovarea măsurilor active de ocupare”
Domeniul  major  de  intervenţie  5.1.  „Dezvoltarea  şi  implementarea  măsurilor  active  de 
ocupare”
Titlul proiectului:  „SUCCESS – Îmbunătă irea ratei de ocupare în jude ul Cluj, prin furnizareaț ț  
de consiliere şi formare profesională continuă pentru omerii tineri şi omerii de lungă durată,ș ș  
tineri şi adul i, în domenii cerute pe pia a muncii”ț ț
Cod Contract: POSDRU/104/5.1/G/77150
Beneficiar: SC ACZ Consulting SRL
Parteneri: Warrant Group SRL (Italia), IC Consulting SRL (România)  

Mobilier de birou, Cantitate
Scaune de Birou 2 buc
Birou 1 buc
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4. PREZENTAREA OFERTEI
4.1 Limba de redactare a ofertei Limba romana
4.2  Moneda  in  care  este  exprimat  pretul 
contractului

Lei

4.3  Perioada  minima  de  valabilitate  a 
ofertei

Pana la: 18.04.2011

4.4 Modul de prezentare a ofertei (tehnic si 
financiar)

Nu se acceptă  oferte alternative.  Ofertantul  va  depune 
doar oferta de bază. 

Oferta va con ine trei păr i:ț ț

1. Documente de calificare: 

Persoanele juridice române:
 Certificat  de  înregistrare  –  C.U.I.,  eliberat  de 

Oficiul Naţional al Registrului Comerţului – copie 
conformă cu originalul, semnată şi ştampilată; 

 Certificat  constatator  emis  de  Oficiul  Registrului 
Comerţului  cu  cel  mult  30  zile  înainte  de  data 
limită  de  depunere  a  ofertei  sau  Act 
constitutiv/Statutul  firmei  –  copie  conformă  cu 
originalul,  semnată  şi  ştampilată.  În  situaţia  în 
care  ofertantul  nu  are  obiectul  de  activitate 
corespunzător obiectului contractului, acesta va fi 
exclus  de  la  procedura  pentru  atribuirea 
contractului de achiziţie publică. 

În situaţia în care din documentele solicitate reiese
că ofertantul nu îşi poate exercita activitatea, sau

documentele nu sunt în termenul de valabilitate, nu
sunt prezentate în forma solicitată sau lipsesc, acesta

va fi exclus de la procedura pentru atribuirea
contractului.

Persoanele juridice străine:
 Certificat  sau  alt  document  edificator  emis  de 

autoritatea competentă, sau în cazul în care nu se 
eliberează  acestea,  o  declaraţie  pe  proprie 
răspundere autentică,  dată  în  faţa unui  notar,  a 
unei unităţi administrative sau judiciare ori a unei 

Axa prioritară 5 „Promovarea măsurilor active de ocupare”
Domeniul  major  de  intervenţie  5.1.  „Dezvoltarea  şi  implementarea  măsurilor  active  de 
ocupare”
Titlul proiectului:  „SUCCESS – Îmbunătă irea ratei de ocupare în jude ul Cluj, prin furnizareaț ț  
de consiliere şi formare profesională continuă pentru omerii tineri şi omerii de lungă durată,ș ș  
tineri şi adul i, în domenii cerute pe pia a muncii”ț ț
Cod Contract: POSDRU/104/5.1/G/77150
Beneficiar: SC ACZ Consulting SRL
Parteneri: Warrant Group SRL (Italia), IC Consulting SRL (România)  
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asociaţii  profesionale  care  are  competenţă  în 
acest  sens,  din  care  să  rezulte  că  operatorul 
economic este înregistrat şi care este obiectul de 
activitate  al  acestuia,  în  conformitate  cu 
prevederile  legale  din  ţara  în  care  candidatul  / 
ofertantul  este  rezident  însoţite  de  traducerea 
legalizată, în limba română (original).

În situaţia în care din documentele solicitate reiese că
ofertantul nu îşi poate exercita activitatea, sau

documentele nu sunt în termenul de valabilitate, nu sunt
prezentate în forma solicitată sau lipsesc, acesta va fi
exclus de la procedura pentru atribuirea contractului.

2. Oferta tehnică:
Oferta  tehnică  (Formularul  4)  va  con ine  o  descriere  aț  
experienţei similare şi a capacităţii tehnice şi profesionale 
a  ofertantului  pentru  produsele  aferente  contractului, 
precum  şi  descrierea  echipamentelor  ce  fac  obiectul 
ofertei sale.

Ofertantul  va  elabora  propunerea  tehnică  astfel  încât 
aceasta  să respecte  în  totalitate  cerinţele  prevăzute  în 
Specificatiile tehnice, capitolul 5.

Informaţiile  din  propunerea  tehnică  trebuie  să  permită 
identificarea cu uşurinţă a corespondenţei cu specificaţiile 
tehnice  minime  astfel  încât  să  se  asigure  posibilitatea 
verificării  corespondenţei  propunerii  tehnice  cu 
specificaţiile solicitate de beneficiar.
IMPORTANT:  Nerespectarea  cerinţelor  din  specificaţiile 
tehnice  duce  la  descalificarea  ofertei,  aceasta 
considerându-se neconformă.

3. Oferta financiară
Oferta  financiară  va  include  Formularul  de  ofertă 
(Formularul 2).  Oferta financiară va fi exprimată ferm în 
lei, fără TVA, reprezentând preţul produselor ofertate, şi 
este însoţită de centralizatorul de preţuri (Formularul 3).

Prevederi privind depunerea ofertei
Adresa la care se depun ofertele este: SC IC Consulting 

Axa prioritară 5 „Promovarea măsurilor active de ocupare”
Domeniul  major  de  intervenţie  5.1.  „Dezvoltarea  şi  implementarea  măsurilor  active  de 
ocupare”
Titlul proiectului:  „SUCCESS – Îmbunătă irea ratei de ocupare în jude ul Cluj, prin furnizareaț ț  
de consiliere şi formare profesională continuă pentru omerii tineri şi omerii de lungă durată,ș ș  
tineri şi adul i, în domenii cerute pe pia a muncii”ț ț
Cod Contract: POSDRU/104/5.1/G/77150
Beneficiar: SC ACZ Consulting SRL
Parteneri: Warrant Group SRL (Italia), IC Consulting SRL (România)  
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SRL, Str. Deva nr 1-7, parter , Cluj Napoca, judeţul Cluj.
Data  limită  până  la  care  se  depun  ofertele  este: 
18.03.2011 ora 17,00.
Modul  de prezentare a ofertei:  Oferta se va întocmi 
într-un exemplar original.

Oferta, in original, trebuie înaintată:
•  prin  scrisoare  recomandată  cu  confirmare  de  primire 
(serviciu postal oficial) către SC IC Consulting SRL, Str. 
Deva nr. 1-7, parter, Cluj Napoca, judeţul Cluj.
SAU
• depusă personal, la aceeaşi adresă.

Ofertantul trebuie să introducă oferta intr-un un plic 
închis  corespunzător  si  netransparent.  Plicul  va  fi 
însoţit de scrisoarea de înaintare (Formularul 1).

Plicul  în  care  este  inclusă  oferta  va  purta  următoarele 
informaţii obligatorii:
• Numele/denumirea si adresa completă a ofertantului;
•  Titlul  contractului  pentru  care  se  depune  oferta: 
„Achizitie Mobilier de Birou”
•  Denumirea  proiectului:  „SUCCESS  –  Îmbunătă ireaț  
ratei  de  ocupare  în  jude ul  Cluj,  prin  furnizarea  deț  
consiliere  şi  formare  profesională  continuă  pentru 
omerii  tineri  şi  omerii  de  lungă  durată,  tineri  şiș ș  

adul i, în domenii cerute pe pia a muncii”ț ț
• Denumirea şi adresa Achizitorului indicată mai sus, si la 
care este depusă oferta;
•  Menţiunea  „A  nu  se  deschide  înainte  de  data  de 
21.03.2011, ora 10.00”

Dacă plicul nu este marcat conform prevederilor de mai 
sus,  Achizitorul  nu  îşi  asumă  nici  o  responsabilitate 
pentru pierderea ofertei.

Alte instrucţiuni de prezentare a ofertei
Ofertele, in original, trebuie tipărite sau scrise cu cerneală 
neradiabilă.

Orice ştersătură, adăugare, interliniere sau scris peste cel 
dinainte  sunt  valide  doar  dacă  sunt  vizate  de  către 
persoana/ persoanele autorizată/ autorizate să semneze 
oferta.  Documentele  de  participare  la  procedura  se 

Axa prioritară 5 „Promovarea măsurilor active de ocupare”
Domeniul  major  de  intervenţie  5.1.  „Dezvoltarea  şi  implementarea  măsurilor  active  de 
ocupare”
Titlul proiectului:  „SUCCESS – Îmbunătă irea ratei de ocupare în jude ul Cluj, prin furnizareaț ț  
de consiliere şi formare profesională continuă pentru omerii tineri şi omerii de lungă durată,ș ș  
tineri şi adul i, în domenii cerute pe pia a muncii”ț ț
Cod Contract: POSDRU/104/5.1/G/77150
Beneficiar: SC ACZ Consulting SRL
Parteneri: Warrant Group SRL (Italia), IC Consulting SRL (România)  
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primesc de Achizitor numai dacă sunt intacte, sigilate si 
se păstrează de aceasta, până la data si ora deschiderii 
procedurii.

Plata produselor se va efectua în cel mult 30 zile de la 
data emiterii facturii.

Neprezentarea  oricaruia  dintre  documentele  de 
calificare solicitate, a ofertei financiare sau a ofertei  
tehnice  are  ca  efect  descalificarea  ofertantului  si  
respingerea ofertei ca inacceptabilă.

4.5  Posibilitatea  retragerii  sau  modificarii 
ofertei

Orice  ofertant  are  dreptul  de  a-şi  modifica  sau de a-şi 
retrage oferta numai înainte de data limită stabilită pentru 
depunerea  ofertei  şi  numai  printr-o  solicitare  scrisă  în 
acest sens.
Achizitorul nu este răspunzător în cazul in care ofertantul 
depune noua ofertă,  modificată,  insa aceasta ajunge la 
achizitor dupa data şi ora limită, stabilită în documentaţia 
de atribuire.
Ofertantul  nu  are  dreptul  de  a-şi  retrage  sau  de  a-şi 
modifica oferta dupa expirarea datei limită stabilite pentru 
depunerea  ofertelor,  sub  sancţiunea  descalificarii 
acestuia de la procedura pentru atribuirea contractului de 
achizitie.
Oferta depusă la o altă adresă a achizitorului decât cea 
stabilită in anuntul sau invitatia de participare, sau care 
este primita de catre achizitor dupa expirarea datei si orei 
limita de depunere se păstrează nedeschisă. 

4.6  informatii  referitoare  la  termenele 
pentru  livrarea  bunurilor/prestarea 
serviciilor/executia lucarilor

30 zile de la semnarea contractului

4.7  Modalitati  de  contestare  a  deciziei 
achizitorului  de atribuire a contractului  de 
achizitie si de solutionare a contestatiei

Ofertanţii care consideră că au fost vătămaţi datorita unei 
greseli sau neregularităţi apărute în cadrul procesului de 
atribuire a contractului pot înainta o contestatie catre S.C. 
IC Consulting SRL in termen de 24 de ore de la primirea 
informarii  referitoare  la  rezultatul  procedurii  de  achizitie 
publica. 
S.C.  IC  Consulting  S.R.L.  va  proceda  la  solutionarea 
contestatiei depuse in termen de 24 de ore de la primirea 
acesteia.
Decizia de solutionare a contestatiei  poate fi  atacata in 
instanta.

4.8  Clauzele  contractuale  obligatorii, 
inclusiv conditiile de actualizare/modificare 
a pretului contractului de achizitie

În  cazul  în  care  ofertantul  declarat  câştigător  se  face 
vinovat de nesemnarea contractului în condiţiile de bază 
impuse  prin  documentaţia  de  atribuire,  în  termenul 

Axa prioritară 5 „Promovarea măsurilor active de ocupare”
Domeniul  major  de  intervenţie  5.1.  „Dezvoltarea  şi  implementarea  măsurilor  active  de 
ocupare”
Titlul proiectului:  „SUCCESS – Îmbunătă irea ratei de ocupare în jude ul Cluj, prin furnizareaț ț  
de consiliere şi formare profesională continuă pentru omerii tineri şi omerii de lungă durată,ș ș  
tineri şi adul i, în domenii cerute pe pia a muncii”ț ț
Cod Contract: POSDRU/104/5.1/G/77150
Beneficiar: SC ACZ Consulting SRL
Parteneri: Warrant Group SRL (Italia), IC Consulting SRL (România)  
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prevăzut,  la  preţul  de  atribuire,  acesta  va  decade  din 
drepturile câştigate în urma atribuirii contractului.
Înştiinţarea,  motivată,  se  va  face  în  scris  de  către 
persoana juridică achizitoare şi, după caz, de ofertantul 
câştigător.
Ofertantul  îşi  asumă  răspunderea  exclusivă  pentru 
legalitatea  şi  autenticitatea  tuturor  documentelor 
prezentate în original şi/sau copie în vederea participării 
la procedură.
Analizarea documentelor prezentate de ofertanţi de către 
comisia  de  evaluare  nu angajează  din  partea  acesteia 
nici  o  răspundere  sau  obligaţie  faţă  de  acceptarea 
acestora  ca  fiind  autentice  sau  legale  şi  nu  înlătură 
răspunderea exclusivă a ofertantului sub acest aspect.

5. Descrierea obiectului contractului (specificaţiile tehnice)

SC ACZ Consulting SRL în parteneriat cu două companii specializate în atragerea fondurilor europene şi 
în  formarea  profesională  a  adulţilor:  Warrant  Group  SRL  (Italia),  şi  IC  Consulting  SRL  (România), 
implementează începând de la 1 noiembrie 2010 proiectul de grant „SUCCESS – Îmbunătă irea ratei deț  
ocupare în jude ul Cluj, prin furnizarea de consiliere şi formare profesională continuă pentru omerii tineriț ș  
şi omerii de lungă durată, tineri şi adul i, în domenii cerute pe pia a muncii”, cofinanţat din Fondul Socialș ț ț  
European (FSE) în cadrul Programului Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, 
Axa  prioritară  5  „Promovarea  măsurilor  active  de  ocupare”,  Domeniul  major  de  intervenţie  5.1. 
„Dezvoltarea şi implementarea măsurilor active de ocupare” si fonduri proprii.

În  acest  document  sunt  descrise  specificaţiile  tehnice  pentru  procedura  de  achizitie  derulată  de 
Partenerul S.C. IC Consulting S.R.L.,  Mobilier de Birou în cadrul proiectului care are la bază Contractul 
de  finanţare  nr.  POSDRU/104/5.1/ G/77150  încheiat  între  Organismul  Intermediar  Regional  pentru 
Programul  Operaţional  Sectorial  Dezvoltarea  Resurselor  Umane  Regiunea  Nord  Vest  şi  SC  ACZ 
Consulting SRL.

Specificaţiile tehnice fac parte integrantă din documentaţia pentru elaborarea şi prezentarea ofertei şi 
constituie ansamblul cerinţelor pe baza cărora se elaborează oferta de către fiecare ofertant.
Cerinţele impuse prin specificaţiile tehnice sunt minimale.
Prevederile specificaţiilor tehnice sunt obligatorii, nerespectarea lor ducând la eliminarea ofertei.

Axa prioritară 5 „Promovarea măsurilor active de ocupare”
Domeniul  major  de  intervenţie  5.1.  „Dezvoltarea  şi  implementarea  măsurilor  active  de 
ocupare”
Titlul proiectului:  „SUCCESS – Îmbunătă irea ratei de ocupare în jude ul Cluj, prin furnizareaț ț  
de consiliere şi formare profesională continuă pentru omerii tineri şi omerii de lungă durată,ș ș  
tineri şi adul i, în domenii cerute pe pia a muncii”ț ț
Cod Contract: POSDRU/104/5.1/G/77150
Beneficiar: SC ACZ Consulting SRL
Parteneri: Warrant Group SRL (Italia), IC Consulting SRL (România)  
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- Specificaţiile tehnice şi cantităţile minime care trebuie respectate pentru calificarea ofertei:

Mobilier Birou – 39130000-2 Cantitate
Birou  1 BUC

CARACTERISTICI TEHNICE MINIME

Birou Directorial Dimensiuni 1400 x 750 x750  PAL maro închis canturi ABS

Scaune Birou 2 BUC
CARACTERISTICI TEHNICE MINIME

Scaune directoriale birou

  - Material piele neagră 
- Reglabil în înalţime (piston) 
- Spătar înalt 
- Structură de rezistenţă metalică pe suport de role
- Dispozitiv de rotire şi balans

– Garanţie minim 12 luni 

Întocmit de,
Iosif Garoafa
Asistent Proiect
Partener S.C. IC Consulting S.R.L.

Avizat de,
Puşcaş Horia
Coordonator Proiect
Partener S.C. IC Consulting S.R.L.

Aprobat,
Camelia Pantea,
Administrator S.C. IC Consulting S.R.L.
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